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Det lilla

entreprenoriella bolaget!

Min farfar, Géte Johansson, var en bondpajke fran Ryd i Moheda i Smdland,
och var anstdlld som disponent pa sdgen i Vislanda innan han blev dgare till
densamma. Aret var 1954 och kan sdgas vara bérjan pa Vidas moderna his-
toria. Det han tog 6ver var en angsdg i en smdstad, men for att gora bolaget
mer modernt och internationellt bytte han 1973 namn p& "Angsdgen i Vis-
landa AB” till det mer gangbara "Vida”. Det var startskottet pa en utveckling
som har tagit oss hela vigen dit ddir vi dr idag.

Vida har alltid drivits av entreprenorer fran
bygden runt Vislanda och Alvesta, och gors
sa dn idag. Att vi ar Sveriges storsta produ-
cent av sdgade travaror dr inget som formar
var vardag. Det som dér emot formar var
vardag &r att behalla den rétta kdnslan som
i alla tider funnits i bolaget och format

oss. Kanslan av att vara det lilla, snabba
foretagen, fast nu med det stora foretagets
fordelar.

Nér vi sdger att vi vill behalla det lilla
bolagets kénsla sa betyder det for oss att
vara snabbfotade, flexibla, kundfokuserade,
enkla och engagerade. Vi som jobbar pa
Vida skall brinna for skogsaffaren dar vi
sitter bade dig som leverantor och kund
ifokus. Det ar for er vi finns till och vi vill
att ni skall bli ngjda. Vi vill inte tyngas av
byrakrati, politik och for ménga som skall
sdga sitt. Utan vi vill vara motsatsen. Vi

vill upplevas som en utmanare som inte
gor som vi alltid har gjort, och en partner
som snabbt kan 16sa uppkomna problem.
Detta ar nagot som jag hoppas att du som
skogségare upplever varje gang du véljer oss
for en av dina skogsaffarer.

Vi ér stolta 6ver vart ursprung och vi ar
mana om de egenskaper som har tagit
Vida till den position pé virldsmarknaden
som vi har idag. Vi har en fin kultur som &r
vird att bevara. En stor del av var framgéng
ligger i att vi har haft formégan att behélla
de entreprendriella egenskaper som sedan
lange fargat Vida, och det dr min storsta
uppgift att vi skall lyckas med det &ven i
framtiden. For vi kommer att bli storre, var
vision ar namligen "Att véaxa”.

For det finns ju fordelar med att vara stora
och de skall vi sjalvklart tnjuta. Nu r vi en
spelare att rdkna med for framtiden. Man
kan utvecklas tillsammans med oss bade
som anstélld, leverantér och entreprendr.
Vi ar har for att stanna!

Vi ar ett foretag med gamla anor som vi ar
stolta 6ver. Men vi har en storre framruta 4n
bakruta vilket innebar att vi blickar framat.
Vi vill mer. Vi vill bli stérre och battre. Och
pa var resa, vill vi gdrna ha med Dig!

Mans Johansson

Vida &r en global leverantdr av forédlade produkter fran héllbar svensk skog. Koncernen har ca 1500 anstallda
pa 23 produktionsanldggningar, varav 12 sagverk. Produktionen &r i huvudsak inriktad pa konstruktions-

virke for en rad olika marknader. Ca 75 % av produktionen exporteras till Europa, USA, Australien, Afrika och

®
Asien. Verksamheten omfattar &ven emballagetillverkning, stré- och pelletstillverkning, biobrénslehandel och MIX

Papper fran

hustillverkning. Industrierna &r strategiskt beldgna néra skogségarna i Smaland, Skane och Vstra Gotaland. ansvarsfulla killor

Vida képer huvuddelen av révaran fran privata skogségare via det egna inkGpsbolaget, Vida Skog.
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En podd om nyttan med
skogen fran Vida

Det finns manga poddar som belyser skog och natur ur olika vinklar.
Vi pd Vida vill géirna bidra med vdra insikter och skogsdgarnas
perspektiv. Det gor vi med vdr nya podd Vixande vdrden.

Vara medarbetare kommer att dela med sig av sitt kunnande och inbjudna
gister med sina erfarenheter av skogsbruk. Vi fordjupar oss i alla de glédje-
amnen som skogen ger och de utmaningar det innebar att vara skogségare.
Det blir inspiration, tips och uppslag till nytta for dig som &dger skog.

Finns ddr poddar finns.




Nar du skordar i din skog ar det viktigt vem som koper timret,
men ocksa vem som gor sjilva jobbet. Vida ar ett fullservice fore-
tag som kan hjélpa dig med allt frén plantering till avverkning. Vi
anlitar entreprendrer som haller hog kvalitet i allt de gor. Darfor
ar vi ocksa mana om att de entreprendrer vi anlitar mar bra och
kan utveckla sin verksamhet. Det gor att vi kan erbjuda hog kvali-
tet till dig, gdng efter gang.

Dérfor bjuder vi arligen in vara entreprenorer till en heldag fylld
med inspiration och kunskap. Temat i r var jaimstalldhet och
foreldasaren Viktoria Saxby, som ar expert inom inkluderingsar-
bete och jamstélldhet, gav oss en tankestéallare kring jamstélldhet
i skogsbranschen.

e

3}0,5 SRRE
%:."; E i
i

- Vara v

e |

LA

99 Detvar jttekul att f& forelésa om jamstélldhet
inom skogsbranschen. Malet var att tillsammans
reflektera kring varfor vi gér som vi gér och fun-

dera pa fragan vad skogsbranschen har att vinna pé en

okad jamstalldhet.

Viktoria Saxby
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Vida har 12 sagverk strategiskt
beldgna nira skogsagarna i
Smaland, Skane och Vastra
Gotaland. I detta nummer av
Vida Nytt skall vi dyka ner.i
vart sdgverk i Hastveda, ett
sagverk specialiserat pa gran-
produktion med 65 anstéllda.

Historia

1947 Ségverket startades av Harry
Nilsson med en enkel sdgbénk
i Sparrarp.

1965 Foretaget expanderade och
flyttade till Hastveda.

1985 Jorgen Nilsson 6vertog fore-
taget och fortsatte utveckla
teknik och verksamhet.

2011  Harry Nilssons sagverk blev
uppkopt av Vida koncernen.

Miitstation/

Timmersortering

Varje dag lossas ca 45 bil och slip-
grantimmer (motsvarande 6 500 stock/
dag). Stockarna méts och kvalitetsklassas
av personal fran den oberoende virkes-
matningsforeningen Biometria. Matning/
klassning har utgor grunden for betalning
till skogségaren.

Deras genomsnittliga anskaffnings-
avstand ar 6 mil. Timret sorteras efter
diameter och langd i 38 sagklasser som
ségas batchvis.

Saglinje och hyvleri
Sagprocessen inleds med en 3-dimensio-
nell métning av varje stock. Utifran detta

berdknar datorer hur stocken ska sigas
for att uppna hogsta varde pa virket ur
stocken. Séglinjen producerar i genom-
snitt 65 m3sv/tim. Sglinjen gér i 2-skift,
vilket ger ca 1000 m3sv virke per dag.

Ca 64. % av stockens volym blir virke,

ca 14 % sagspan och bark och ca 22 %
cellulosaflis som anvands for papperstill-
verkning. Sagspan och bark fran proces-
sen anvands som brénsle for uppvarmning
av sdgverkets lokaler och virkestorkar.

Histveda har tva hyvellinjer samt en
bandsagsklyv som arligen produceras
ca 205 000 m3hy, motsvarande 32 mil-
joner lI6pmeter per ar. Merparten av
volymen hyvlas for att uppna den maétt-
noggrannhet som kravs for industriellt
byggande samt for att fi en sldtare och
mer latthanterlig yta.

Marknad

Hastvedas huvudsakliga kund &r i
Holland, vilka kraver exakta leveranser
direkt ut i bygghandeln. Paketen an-
passas for kundens lager genom att tva
kvartspaket buntas till ett halvpaket. For
att klara detta stélls mycket hoga krav
pa savil kvalitet var planering och logis-
tik, hela vigen fran aptering av timmer,
genom industrin och ut till kund. Det

finns ett speciellt magasin for lager mot
Holland, som &r planerat sa att det ska
vara smidigt att lasta ut ifran.

Teknik

Vida satsar genom hela koncernen och
Héistveda dr inget undantag. Vi investerar
de narmaste aren 6ver 50 mkr som kom-
mer att medfora bade 6kad kapacitet och
mojlighet att optimera produktionen pa
ett effektivare sétt. Bland annat kommer
det i sommar att bytas stora delar av
intaget till sdgen for att anpassa saglin-
jen efter de volymokningar som skett de
senaste ren. Man byter stocktrappor och
elevatorer med hjalp av IPAB, och ersitter
den gamla barkmaskinen med en Camb-
shift 8oo fran USNR. Dessutom bytes
styrsystem for hela intaget. Denna upp-
gradering kommer att fa en stor paverkan
pa driftsdkerheten och kvaliteten.

Det gors éven ett flertal investeringar for
att sdkra arbetsplatserna for vira medar-
betare. Det ska séttas en kran vid stock-
elevatorn for att hantera stockar som
fastnar eller hamnar snett samt byggas en
ny infart for timmerbilarna for att minska
trafikbelastningen pa timmerplanen och
diarmed minska olycksrisken.
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Vida stravar mot

jamstalldhet

och mangfald

TEXT: MANS JOHANSSON, KONCERNCHEF VIDA

Mot nagra kvinnliga kollegor
3

Maria Carlberg Logistikchef

Julia Lofstrom Produktionsledare

Liz Persson Inkopare

Skogsbranschen dr sedan gam-
malt en mansdominerad bransch.
Branschen har en tradition med
majoriteten mdn bade i de yrken
som utfors i skogen och de som
utfors pa sagverken. Hos o0ss pad
Vida arbetar 14 % kvinnor och det
dr ingen hemlighet att vi vill att
den siffran skall 6ka!

Det finns ett stort behov av att stirka
attraktionskraften och att 6ka andelen
kvinnor inom branschens alla omraden -
frén skog till industri och transporter. Det
tjanar bade branschen och &ven Vida pa.
Vi ser det som ett langsiktigt arbete att sla
hal pa férdomar och vanforestéllningar
kring vilka som passar i branschen, och
hela tiden lyfta fram goda kvinnliga fore-
bilder. Det finns sannolikt en uppfattning
att det ar tungt och pafrestande att jobba
pa sagverk, men idag ar automationsgra-
den hog och operatorstjinsterna innehall-
er mer och mer 6vervakning.

Pa den skogliga sidan har vi pa Vida

det senaste halvaret valt att mer aktivt
jobba med att rekrytera kvinnor till var
verksambhet. Vi har bjudit in studenter,
ibland bara kvinnor och ibland en mixad
grupp, som laser skogliga utbildningar
till olika traffar for att samtala med dem
och béttre forsta varfor man valjer bort
vissa yrken till forméan for andra. Arbetet
har bara pagétt en kort period, och kom-
mer att fortsatta lika aktivt, men det har
redan gett resultat. Vi har gatt fran noll
kvinnliga inkdpare till tva pa ett halvar.
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Det &r riktigt gladjande. Och visar att
man kan uppné forandring.

Varfor ar da jamstalldhet viktigt for oss?
Ar det inte viktigare att det Ar riitt person
som far tjansten? For det forsta ar Vida
ett foretag att rakna med, bade nu och

i framtiden. Och i framtiden tror vi pa
arbetsplatser med en bra kénsférdelning.
All forskning pekar pa att en jamstélld
arbetsplats ar béttre ur flera perspektiv.
En réttvis och inkluderande arbetsmiljo
bidrar till alla medarbetares vilméende
och utveckling. Ju mer jamstéllt ett
foretag ar, desto béttre mar personalen.

Mangfald pa arbetsplatsen bidrar till en
mer kreativ miljo i och med att gruppens
samanséattning bestar av flera olika er-
farenheter och kompetenser. Kunder/
leverantorer ar inte heller en homogen
grupp. For att battre kunna mota och
tillgodose krav och forviantningar behover
vi ha en bredd av erfarenheter och kom-
petenser bland vara medarbetare. Genom
att vara en attraktiv arbetsgivare som
attraherar bade kvinnor och mén utékar
vi vr rekryteringsbas i en tid dar kompe-
tens dr hardvaluta.

Sé& du som dnnu inte arbetar pa Vida
kanske inte ser vara anstrangningar, men
du skall vara siker pé att de gors. Och du
som redan arbetar hos oss, 14t oss tillsam-
mans fortsitta arbeta for en jamstélld och
inkluderande arbetsplats. Lat oss pAmin-
na varandra nar vi ser orattvisor, eller nar
det dr ndgot som hade kunnat goras béttre
ur ett jamstélldhetsperspektiv.

Fran frisor till inkopare

En skogsinkopare dr ldnken mel-
lan Vida och skogsdigaren och an-
svarar for hela kedjan fran skog
till sagverk. Inkoparens frimsta
uppgift dr att hjdlpa markdgaren
att skéta skogsfastigheten pd bdis-
ta mdjliga sdtt och arbetet handlar
mycket om att kunna kénna av
mdnniskor och deras behov.

For att lyckas i rollen &r det viktigt att

vara fortroendeingivande, social, 6dmjuk
och flexibel. Detta ar egenskaper som
stimmer bra pa Liz Persson, som valde att
omskola sig fran frisor till skogsinképare.

- Jag dromde om ett jobb dér jag fick
arbeta bade utomhus och inomhus, dir jag
fick fortsétta traffa mycket folk och som
fanns i narheten av dér jag bor. Jag har
vaxt upp pa en skogsgard och har haft ett
intresse for skog sedan lange. Nar jag fick
hora om utbildningen Skog- och triteknik
pa Linnéuniversitetet sa tog jag steget och
skolade om mig.

Liz borjade Vidas Traineeprogram och har
haft formanen att ga bredvid och lara sig
yrket.

- Det har bara varit fordelar med att

vara Trainee. Det har varit en bra upp-
larningstid och mina kollegor har varit
tillmotesgaende och hjalpsamma. Vi ar ett
bra géng pé kontoret i Emmaboda. Vi har
kontorsdag pd mandagar da vi alla samlas
och diskuterar. Vi skrattar mycket, det ar
lattsamt och en bra gruppdynamik. Jag ar
en lagspelare si det passar mig utmérkt.

Att vixa med Vida

Vidas vision dr "Att vdxa” och

det gdller inte bara bolaget utan
dven oss medarbetare. Nagon som
verkligen har vuxit inom Vida dér
Maria Carlberg.

— Jag borjade pa Vida Packaging i Hestra
direkt efter gymnasiet. Sedan dess har jag
hunnit med manga tjanster pa Vida. Jag
borjade i produktionen av pallkragar, vida-
re till utlastning, till Systemadministrator
och 2019 blev jag Logistikchef.

Vidas vardeord, Engagemang, Enkelhet
och Drivkraft, definierar var foretagskul-
tur, det vi tror pa och tycker ar viktigt.
Denna foretagskultur ar en av anledning-
arna till att Maria trivs s& bra pa Vida.

— Jag alltid tyckt om att det ar "frihet
under ansvar” pa Vida, vilket jag trivs
vildigt bra med. Jag har haft méjligheten
att fa utvecklas hela tiden, vilket ofta ar
det vi séger att Vida star for, s& det tycker
jag stimmer valdigt bra!

Maria uppskattar att jobbet hon har inte &r
enformigt eller monotont. Som Logistik-
chef ar ingen dag den andra lik.

— Mitt jobb innebdr mycket kontakt med
andra ménniskor bade pa svenska och
engelska. Jag moter chaufforer som
kommer hit dagligen och jag har mycket
kontakt med kollegor inom Vida som inte
sitter i Hestra, vilket gor mitt kontaktnét
valdigt stort. Jag tycker att jag har fatt

en bra och néra relation med méanga
personer aven fast vi inte sitter nira rent
geografiskt.

Satsat paen
framtidsbransch

Fordomarna Julia hade om sdg-
verksarbete var att det var ett
tungt arbete och att bara gubbar
arbetar pd sdgverk. Det visade
sig att verkligenheten var ndgot
helt annat!

Det &r sju ar sedan Julia Lofstrom borjade
sin anstéllning pa sagen i Nossemark. Hon
har under dessa ar fatt vixa inom foretaget
och arbetar idag som produktionsledare
pa hyveln.

- Efter gymnasiet fick jag praktikplats pa
sagen, och jag fastnade direkt. Skogsindu-
strin ar en framtidsbransch — och den ville
jag vara en del av! Jag bestimde mig for
att satsa pa detta och borjade studera till
Tratekniker pa yrkeshogskola.

- Idag har jag personalansvar for 19 perso-
ner och forsoker anpassa mitt ledarskap
efter varje individ. Jag hoppas att mina
medarbetare beskriver mig som en lyhord
och jordnéra ledare. Vi ar ett samman-
svetsat ging med bra mix.

Fordomen som finns i samhaéllet om att
sagverksarbete ar tungt och inte [ampar
sig for kvinnor ar nagot som behover
fordndras. Det tunga arbetet ar helt borta i
sagverksbranschen i och med modernise-
ring och effektivisering av maskiner.

-Det som behdvs idag &r engagemang och

underfundighet. Egenskaper som kvinnor
isynnerhet besitter!

SID 7



VILTVARD - Del 2: maj-september

Forberedande insatser forbiittrar
forutsdittningarna for viltet

Sommaren dr gronskans tid och
vad passar vdl bdttre da dn att ge
sig ut i skogen for att se 6ver vat-
tenhdl, géra en betesinventering
och forbereda foder och skydd dat
djuren infor hosten2 Vi har pratat
med Per-Axel Rolfsson, Vida-en-
treprendr och skogsdgare, som
tipsar om hur du kan ténka och
ga till vdga for att gynna viltet pd
din fastighet och samtidigt mins-
ka betestrycket pa din produk-
tionsskog.
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Betesinventering

For ménga skogségare ar jakten en viktig
del i skogsidgandet. Utmaningen &r att
hitta en balans mellan god tillgang pa vilt
och en varaktig virkesproduktion. Genom
att gora en betesinventering i samspel
mellan jaktlag och skogsdgare fir man
battre dverblick pa om det finns tillgdng
till tillrackligt mycket foder eller om det
finns for ménga dlgar i omradet.

Vid en betesinventering ser du 6ver
tradslag och betesskador pd drsskotten
pa slumpmaéssiga ytor pa fem meter i
diameter. Det dr inte ett méste att gora
betesinventering i skogen men de dr en

Betesinventering av betesskador pa arsskott.

~uvE

rekommendation fran Per-Axel, som
under flera ars tid har fort statistik pa sin
mark. Han rekommenderar att se dver
cirka 50 ytor per 1000 hektar for att fa
tillrackligt med underlag.

Viltaker

Har du omriden i din skog som &r mindre
intressanta for skogsproduktion? Ett tips
ar att nyttja dessa platser till viltvardsat-
garder for att minska betestrycket pa din
produktionsskog. Ta vara p& dessa omra-
den i skogen for att inrikta ditt skogsbruk
och dina skogliga atgdrder mot att uppna
en variation av olika tradslag, orter och
vaxter. Det gor att det finns mycket for
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viltet att vélja pa — dessutom skapas en
storre méangfald som gynnar alla skogens
invanare.

Har du inégor, till exempel gamla 6de-
torp, kan de vara riktiga oaser for viltet.
Virna da om buskar och frukttriad som
vaxer naturligt i miljon och r6j undan sly
for att skapa basta mojliga forutsattningar
for viltet att beta. Kanske kan du dven
anldgga en viltdker dér eller i sma gléntor
i skogen dér det 4ndé inte ska planteras
nya trad.

I maj ar det hog tid att borja planeringen
av viltdkrar. Att tdnka pa &r att inte sa
din viltaker for tidigt pa varen. Det ar pa
hosten nér fodertillgangen ar lagre som
viltdkern behdovs.

En viltaker &r en beredd mark som ger
viltet néringsrikt foder. En 6kad foder-
maéngd i landskapet kan minska betes-
trycket pa din nyplanterade skog och pa
ungskog. Genom att anlégga viltdkrar kan
fodertillgdngen i landskapet 6kas och viss
del av betningen styras mot dessa i stéllet.

Viltakrar har stor betydelse for inte bara
radjur, hjortar och harar, utan dven for
fagelviltet och pollinerande insekter.

Det finns fardiga fréblandningar att képa
pa marknaden, anpassade for olika djur.
Exempel pa passande fodervixter pa
viltdkern ar foderméargkal, foderraps,
havre, kl6ver och rag.

Vattenhal

Vatten ar en viktig forutsattning for viltets
trivsel. Ett tips ar att skapa ett mindre
vattenhal i anslutning av ett dike for att ge
viltet battre tillgéng till dricksvatten och
for att skapa en oas dar du vill att viltet
ska vistas. Satt girna saltsten i anslutning
till vattenhalet sa att viltet far i sig till-
rackligt med mineraler.

Ett vattenhal pé fuktiga marker gor att
vattnet haller 1ingre under torra peri-
oder. Tank pa att skapa fasta och bra
kanter runt vattenhalet sa att inte djuren
gér ner sig.
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firar 100 ar!

Tonnersjohedens forsékspark grundades 1923 och firar under dret 100 ar.

Det finns dtta olika forsoksparker i Sverige varav fyra dr bemannade. Tonnersjoheden
ligger i Simldngsdalen i Hallands kommun och har sju medarbetare. Vida dkte till
Tonnersjoheden for att gratulera! Det dr en vardag som visar sig ur sin bdsta sida.

Solen stdr hogt pd himlen och Martin Goude som dr forsoksledare tar emot.

Under 1920-talet var det en satsning pa
skogsbruk och forskning i Sverige och
bade Tonnersjoheden, Vindelns forsoks-
parker, Siljans forsokspark och Riks-
skogstaxeringen etablerades. Att Ténner-
sjoheden etablerades just i Simlangsdalen
berodde pa att marken var statlig (genom
Sveaskog) och man ville fanga upp vad
som hinde nir man dterplanterade ljung-
hedar till planterad skog. Det fanns ocksa
nagra tidiga forsok etablerade, innan det
blev en forsokspark, vilket ocksa blev en
bidragande orsak i valet av placering av
forsoksparken.

Under arens lopp har ett stort antal
personer arbetat pa forsoksparken men
deras arbetsuppgifter har under tid
forandrats. Forr i tiden gjordes de flesta
skotselatgirder av den egna personalen
medan man i dagslaget anvinder sig av
Sveaskogs entreprenorer. Idag dr den
egna personalen mer fokuserad pa att
starta upp olika forsok, att mata for-
sokens utveckling samt utfora mindre
specialdtgirder.

Manga av projekten som bedrivs i for-
soksparken leds av forskare i Alnarp. Det
finns ocksa nagra mindre forsék som
personalen pé plats sjdlva driver men de
ar mer ur ett synliggérande perspektiv for
parkens besokare. Parken omfattar 1143
hektar skog och en stor andel av ytan an-
vands i dagslaget till nagot forsok da det
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finns 6ver 200 aktiva forsok. En hel del av
skogen gér inte att anvinda, da det &r skog
mellan de olika forsoken, sa nu ar det
svart att hitta plats for nya stora forsok.

De tidigare forsoken

Det finns nagra forsok kvar sedan starten
av Tonnersjoheden och det &ar framfor
allt gallringsforsok i gran, den sé kallade
T4an. Detta forsok anlades redan 1911 och
skogen som star pa marken planterades
pa sent 1800-tal. Traden dar ar nu runt
140 ar.

- Synen pd gallring har dndrats markant
fran dess till nu. Da gallrade man mer,
oftare och senare i omloppstiden. Nu gall-
rar vi inte i vara bestdnd efter 20 meter,
men det gjorde de dd. Vildigt glatt!

sdger Martin Goude.

En annan stor skillnad mellan forr och nu
ar att tidigare gjorde man bara ett forsok
och drog slutsatser av det. Nu upprepas
forsoken sa att inte slumpen skall vara
avgorande.

— Pd de tidiga projekten gar inte att rikna
modern statistik. Da skogen tar sd lang

till att vdxa dr det synd for det hade varit
oerhort vdrdefullt. Trots allt gdr den tidiga
forskningen att anvdnda. Inte till veten-
skapliga artiklar men det funkar fint att
anvdnda pa exkursioner och visningar.
Jag tror ndstan att alla som studerat pa

nagon skoglig utbildning har varit och sett
T4an, berattar Martin Goude.

Det finns mycket dokumenterat frén de
tidiga forsoken i olika forsoksbocker.

Ett problem ar att dokumentationen har
spritids ut i Sverige. Sa det finns doku-
mentation men det kan vara lite svart att
hitta den, eller kanna till att den finns.

Hyggesfritt skogsbruk

Martin berattar att det &ven finns en del
gamla forsok pa hyggesfritt skogsbruk.
Men han menar att det i perioder varit
tabu att prata hyggesfritt sa darfor har
denna forskning glomts bort eller sor-
terats bort. Aven om han menar att det
i dag hade varit vildigt intressant att se
deras analys.

Martin tycker sjalv att hyggesfritt skogs-
bruk &r véldigt intressant och hoppas att
mer av Tonnersjohedens forsok i fram-
tiden skall ha den inriktningen.

Kunskapsgrund
All skoglig forskning ligger till grund for
den kunskap vi har idag.

— Ténnersjohedens mest intressanta forsok
har varit de om gallring och gddsling. De
ligger till grund for all den kunskap vi har
om gallring idag och det paverkar varje
skogsdigare. Aven de foryngringsforsok vi
har och har haft som hyggesdlder i gran

har varit viktiga. De har gett oss mycket
kunskap om barrtrddsforyngring, mark-
beredning och t.ex. snytbaggeskador.
Ytterligare viktig kunskap har kommit
[fran forsoken kring forsurning och atmos-
fariskt nedfall som hjdlp till att forklara
forsurningens effekter pa skogen. Sd jag
vill pdsta att Sveriges forsoksparker dr
viktiga for vdra skogsdgare i landet,

sdger Martin Goude.

En del av infrastrukturen
Tonnersjoheden, tillsammans med de
ovriga forsoksparkerna, ar en del av
infrastrukturen for forskning. Deras
uppgift ar att vara med och styra och
utforma forsoksplanen sa den blir
praktiskt genomforbar.

— Under parkens forsta 100 ar har mycket
av forséken varit produktionsinriktade,
men jag hoppas pd att andra vérden sa
som biologisk mdngfald ocksa ska fa ta
utrymme, siger Martin Goude.

Forsoksparken &r forskningens skylt-
fonster mot allménheten forklarar
Martin Goude. Han menar att manga
inte kommer att 1dsa olika forsknings-
studier men i parken kan man gora
forskningen tillginglig.

Framtiden for parken

Martin Goude tror att Tonnersjohedens
forsokspark kommer att finnas kvar i
manga ar.

— Parken blir ju dnnu mer vdrdefull med
tiden. Hdir dr allt vdldokumenterat och det
finns ldnga mditserier. Det finns en vdrde-
full kontinuitet. Sedan kan man fundera
dver om bemanningen kommer att vara
densamma. Med ny teknik sd kanske man
kan gora klavning med mera via fiéirr-
analys och anvdnda drénare for att samla
in fakta. DG kommer nog verksamheten
fordndras, berattar Martin Goude.

T TR £ e 4 1}
Forsoksledare Martin Goude framfor T4-forsoken som
anlades 1911, sko

gen planterades pa sent 1800-tal.
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Petra Nilsson student fran LNU, Skogsdgaren Emil Karlsson

och Vida-inkdparen Liz Persson.
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Emil brukar skogen
rationellt hyggesfritt

Envacker skog ddr det alltid ska
finnas stdende trdd, ddr bade djur
och vdxter kan leva i harmoni
och samtidigt fG ekonomin att

ga ihop, det dir mdlet med Emil
Karlssons skogsbruk. Och tack
vare en vilplanerad, ldngsiktig
och strukturerad skogsbruksplan
och brukande av skogen sd dr det
precis vad Emil tillsammans med
Vida har dstadkommit.

2014 tog Emil Karlsson 6ver sin familje-
gard med tillhorande 70 hektar skog,
varav 60 hektar ar produktiv skog. Emil
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har tillbringat mycket tid i skogen med
sin far under sin uppvéxt, men att bli
skogsédgare har inte alltid varit sjalvklart.
Det var inte forréan i vuxen alder och
efter ett flertal ar i Vaxjo som han fick
tillbaka intresset for skogen och valde
att ta Over garden.

Skogsfastigheten har varit i sliktens dgor
sedan 1700-talet, och det ar ansvaret och
kénslan av att vilja forvalta detta arv pa
bésta majliga sétt som ger Emil driv och
engagemang for skogen. Emil tillbringar
vildigt mycket tid i sin skog och dr en
mycket aktiv skogsidgare. Han arbetar
langa pass som ambulanssjukskoterska,
vilket gor att han far langre sammanhéng-
ande ledighet och kan ddrmed vara hem-

ma och arbeta i sin skog. For Emil ar det
viktigt att skogen ska finnas till for alla;
sésom jakt, friluftsliv, rekreation, hem at
de vilda djuren och virkesproduktion for
att kunna fa till ett hallbart samhélle.

Trestegsmodell

Det var efter stormarna Gudrun och

Per som Emils far tog kontakt med Pelle
Strom, som idag arbetar som Skogsbruk-
schef pa Vida. Det var Pelle som kom med
forslaget om att lata tallen sjalvforyngra
sig pd markerna och tillsammans med
skogsédgaren formade de ett rationellt
hyggesfritt skogsbruk med utglesning av
skogen i en tre-stegs-plan. Tillsammans
formade de en langsiktig planering med
atgarder for tio ar framat i tiden.

— Bdde Emil och tidigare hans far Arne
har varit vdldigt mana om att bevara
skogsskdnslan pd gdrden. Pa stor del av
fastigheten dr det blandskog med 6vervikt
pd tall som har visat sig sjdluforyngra
vdl. Eftersom tillgcingligheten dr god med
bra skogsbilvdgar gdr det att géra mindre
dtgdrder utan att det blir mycket dyrare,
sdger Pelle Strom.

Trestegsmodellen som anvands gar till s&
att nar skogen borjar bli mogen plockas
en tredjedel av traden ner i ett forsta steg
och en ganska tét skdrm ldmnas. Det ar
framfor allt mogna timmergranar som tas
bort i forsta steget. Dels for att de riskerar
att bldsa ner om de fristélls och dels for
att granar inte kan sté for lange pé torra
marker. I detta ldge &r det i princip ingen
foryngring i bestdndet. Mindre granar
som &r klenare &n 15 cm i brosthojd 1am-
nas for att minska sikten i bestandet och
bidrar till att skogsskanslan kvarstar.

Efter ungefar tio ar dr det dags for nésta
steg. Nu stélls héften av skarmtraden
kvar som frotrad. Om allt gatt som plane-
rat har det redan nu kommit en hel del
foryngring av bade gran och tall. Fro-
tallarna hjalper till att fylla pad med ytter-
ligare tallplantor och nér foryngringen
borjar bli 2-3 meter tas frotallarna bort
och kvar lamnas hénsynstrad.

— Féljer man denna modell kan skogs-
bruket klassas som hyggesfri metod.

Det dr dock inte viktigt i detta fall, utan
hdr har vi hittat en modell som passar
Emils mark ldngt innan hyggesfritt blev
modernt. Emils mal dr att skogen ska pro-
ducera virke med stor andel timmer av
god kvalité, sager Pelle.

— Det har funkat sd otroligt bra med fré-
tallar och sjdlvforyngring pd mina mar-
ker. Jag tror det fungerat sé bra pa grund
av att jag dr aktiv i min skog. Jag ldgger
ner mycket tid pa rojning och att skydda
plantor genom att knyta band eller bespru-
ta med plantskyddsmedel/viltskyddsmedel.
Ndir vi tar ner trdd s dr vi extremt forsik-
tiga for att inte skada marken och kvar-
varande trdd och plantor. Entreprendrer-
na dr valdigt noga med att filla i var valda
stickvdg for minimal skaderisk. Dessa
stickvdgar anvdnds sedan vid kommande
dtgdrder i bestdndet, siger Emil.

Nackdelen med denna hyggesfria metod
ar att det blir kostsamt om du som skogs-
agare inte har majlighet att utfora det

mesta av arbetet sjélv. Uttaget och logisti-
ken kan vara svar att finansiera. Det géller
att avverka pa flera omraden samtidigt for
att fa ihop tillrackligt med volym for att fa
l6nsamhet. Fordelarna, utover en vacker
skog med minimal péverkan pa djur och
natur, ar att det blir mindre arbete och
kostnader vid plantering.

— Det dir betydligt mer arbetsintensivt,
men det blir en hdrligare kénsla med
skogen. Min skog dr vacker och hdrlig
attvara i — om jag far sdga det sjélv.
Ekonomin dr viktig, men inte 6verordnat
det andra. Det gdiller att hitta en balans
for att fa det att ga ihop. Vida dr mitt
bollplank. Jag dr inte skogligt utbildad
och behéver deras dsikter och syn pd
detta. Pelle, och nu dven Liz, ger mig rad-
givning i varje steg. Jag tycker att Vida dr
duktiga pd att lyssna pd vad skogséigaren
vill och tar hénsyn till de dnskemdl jag har.
Vi méts pa mitten, sager Emil.

I hostas kom Vida och utforde avverkning
i bestdnd pé tre olika omraden i Emils
skog. En kort stickvég gjordes dar traden

”Min skog diir vacker
‘och hirlig att vara i
— om jag far sdga det sjilv”

Emil Karlsson

félldes och togs ut. En del av tréaden fall-
des manuellt 1angs skogsbilvigen for att
minska skadorna p& ungtallarna.

—Jag dr superndjd med resultatet! Det
viktiga for mig dr att entreprendrerna
arbetar precis utifrdn den plan jag och
inképaren tillsammans har satt och att
de foljer mina énskemdl, och det har de
verkligen gjort! Entreprenorerna som
utfort arbetet dr Fribergs Skogstjdnst AB.
Skotarforaren Arne Liljegren var mycket
lyhord och gjorde ett riktigt bra jobb,
berdmmer Emil.

KOM IHAG!

Har du 6nskemal pa hur du vill
bruka din skog? Framfor 6nske-
malen till din inképare for att fa
rad och tips pa hur ni tillsammans
nar det onskade malet.
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Vi vdalkomna

Kristina Wallertz till

Férutom 30 drs erfarenhet av foryngring av barrtrdd och en
skoglig doktorsexamen med snytbaggen som expertomrdde
sa kan Kristina nu dven titulera sig som en medlem i Vidas
expertpanel.

Kristina dr Forskningsassistent vid Enheten for skoglig
féltforskning pa SLUs forsékspark i Asa. Kristina har
arbetat pda Asa forsokspark i mer én 30 dr och har sedan
dess varit delaktig i olika projekt som frdmst berort fragor
kring snytbagge, markberedning och skdrmar. Forutom
detta arbetar Kristina med frdagor kring etablering av
Douglasgran och allmdnt om féryngring av barrtrdd. Har
du fragor kring hur gddsling, etablering och markberedning
pdverkar tillvdxt och skador av snytbagge hos tall- och
granplantor, sa dr det Kristina du ska fraga.
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Hur kommer det sig att du

blev skogligt intresserad?

— Min pappa involverade mig tidigt i
skogsbruket pd var skogsfastighet och jag
var jdmt utomhus och skogen fanns néra.
Jag arbetade som fritidsledare fram till
mitt forsta barn. DA bestdmde jag mig for
att skola om mig och valde till slut att ga
en ettdrig intensivutbildning pd Ryssby
Gymnasium ddr jag fick ldra mig skogliga
sysslor. Jag fick sedan jobb pd Asa Forsiks-
park ddr jag nu ocksd avslutar min karri-
dr. Jag tog min doktorsexamen 2009 och
min avhandling handlade bland annat om
hur tillgdng pd extra foda (grenar i trdd,
rotter i marken etc.) paverkar snytbaggens
dtande pd gran- och tallplantor.

Vilka projekt har du brunnit for
mest under dina ar pa Asa?

— Det dir snytbaggeprojektet som jag
brunnit mest for. Ndr insekticiderna blev
ifrdgasatta och man ville fa bort dem frdn
skogsbruket forskade vi pd andra alterna-
tiv for att skydda plantorna. Bdde i form
av skydd pd plantan, men ocksd hur olika
skatselmetoder kan pdverka skadenivan
pd plantorna, tex markberedning, skdrmar
med mera. Det dr intressant att forska och
att ta reda pad saker. Vi sdg till exempel

att snytbaggen gjorde mer skada pd kal-
hyggen jamfort med skdrmskogsbruk. Vi
fragade oss varfor och sen forsokte vi pd
en mdngd olika sdtt att ta reda pd det.

Hur ser framtiden ut nér det
kommer till dina expertomraden?
— Vi gdr mer mot olika varianter av
hyggesfritt skogsbruk och jag tror att vi
kommer att se fler trddslag i vdra skogar
Jframdver, mer blandskog helt enkelt.
Jag hoppas pa ett uppsving for Douglas-
granen. Douglas klarar torka bdttre dn
den traditionella granen och har ddrfor
bdttre forutscdttningar for att klara sig i
vdrt nya klimat. Hittar vi fler sdtt att fd
den att trivas och klara sig i vara skogar
s kommer vi fa prima virke till vdra
industrier.

Expert

VI SVARAR PA DINA SKOGLIGA FRAGOR!

Till Expertpanelen

kan du skicka in dina
fragor och vi vill géirna
uppmuntra dig att gora
sd. Skicka fragorna till
info@vida.se. Enbart
fragor som publiceras
kommer att fa svar.

Kristina
Wallertz
Asa
forsékspark
Forsknings-
assistent vid
Enheten for
skoglig falt-
forskning.

Johan
Sonesson
Shogforsk
Forskare vid
Skogforsk i
Uppsala.

Karl
Olofsson
Shog &
Lantbruk
Jagmastare
och regist-
rerad fastig-
hetsmaéklare.

Daniel
Eggertz
Eggertz
Advokat-
byrda AB
Advokat och
jagmastare.

ulf
Johansson
Ténnersjo-
hedens
forsokspark
Forsoksledare
och parkchef
vid Enheten
for skoglig
faltforskning.

Fraga: Min far funderar pd att sdlja sin
skogsfastighet i norra Skdane och jag undrar
om marknaden for just skogsfastigheter

har paverkats pd samma scitt som t. ex.
bostadsmarknaden ddr vi i var kommun sett
en nergdang pd ca 20 % senaste dret. /Johan

Svar: Hej Johan!

Skogsfastighetsmarknaden ar betydligt svarare
att analysera dn bostadsmarknaden pa grund
av att det siljs s mycket farre fastigheter,
speciellt i sydligaste Sverige dar vi inte har

s& mycket skogsareal som i norr. I Skéne t.ex
brukar det siljas 20-30 skogsegendomar

per ar. Slar man ut detta per kommun (dar

det finns skog) blir det 1-2 st. Dessutom har
juvarje fastighet ett unikt ldge med unika
beskaffenheter (sjolédge, avskilt 1dge pa egen vag,
bra/dalig bonitet, jaktmojligheter med mera)
jamfort med en mangdproducerad radhusvilla
inne1i ett samhaille.

Jag ser dock en avmattning av marknaden
sedan efter arsskiftet med farre budgivare

och mer arbete for mig som méklare for att fa
ihop en affdr. Orsakerna ar flera och svara att
analysera fullt ut. Givetvis spelar rédntan en

stor roll da vi for 1,5 ar sedan i bésta fall kunde
erhalla bottenlan runt procenten, som nu ligger
runt 4 %, dvs en 6kning med 400%. Aven om

vi fatt en 6kande andel utbor med stort eget
kapital som kdpare, dvs med litet lanebehov,
paverkas marknaden av detta. Sedan ser vi en
lagre aktivitet fran Roger Akelius det senaste
halvaret, vilket ocksa far en effekt eftersom han
forvarvade tiotusentals hektar 6ver hela landet
under drygt ett ars tid.

Jag har &ven ringt runt till medarbetare och
konkurrenter lingre norrut i landet och de
vittnar om samma sak. Flera miklare har
dragit tillbaka skogsforsaljningar for att
avvakta gynnsammare lége, vilket ocksa &r
speciellt med skogsfastigheter. Generellt sett ar
belaningsgraden 1ag och man &r inte i behov av
kopeskillingen direkt utan kan vinta nagot ar
vid behov. Aktiviteten sjunker och farre objekt
séljs, vilket ocksé bidrar till att statistiken/
trenden inte speglar marknaden fullt ut.

Oversiktligt skulle jag siga att skogs-
forsaljningarna i ar blir lite slumpmassiga.

Har du en fastighet med till exempel bra jakt,
lamplig storlek och det kommer med bade
grannar och utsocknes i budgivningen kan du/
ni fi bra betalt. Ar detta inte fallet sa kan det bli
att man far forhandla med 1-2 budgivare istéllet
for 5-10 st, som det var fram till forra varen och
darigenom samre mojligheter att fi samma pris
som innan rintorna stack ivig uppat.

Virkesmarknaden &r ju samtidigt historiskt
hog. Dé det inte finns flislager och vedhandeln
blomstrar blir det ett tryck uppét pa

ovriga sortiment ocksa, vilket inte verkar

avta innevarande ar. Dessutom ar den
underliggande konjunkturen och Sveriges
ekonomi god, sa vinder inflationen och
rantorna innevarande ar vilket manga experter
tror bli sittningen formodligen kortvarig.

Sammanfattningsvis: Vill du vara séker pa en
bra budgivning kanske det ar lage att avvakta
eftersom inflationsbanan uppét verkar ha
brutits och ménga spar lagre rantor och béttre
konjunktur redan till hosten eller nésta var.
Lycka till med er forséljning!

/ Karl Olofsson

e e e R, AN A VA T
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Bilden har inget med artikelns innehdll att gora.
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I takt nged att varv

ger vaknar grahbarkborfai’nq tilt liv

~redo att'angripa bade nedbléastaobh _stc’iehde granar.
Med forberedelser ochkunskap kandu ta upp kdmpen mot insekten;
minska angreppen-och radda vdrdet i din skog.

Ta ritt pa nedblasta granar
Har du granar som blast ner eller skadats
av snon i vinter ar det hog tid att ta ratt
pa dessa nu. Granbarkborren forokar

sig helst i farska vindféllen och riskerar
sedan att angripa &ven staende granar.
Upparbeta darfor de nedblasta eller ska-
dade granarna si snart som mgjligt.

Skaffa kunskap

Med kunskap om granbarkborren kan

du lattare ta upp kampen och bromsa
skadorna i skogen. P& Skogsstyrelsens
webbplats finns en kostnadsfri, digital ut-
bildning dar du far lara dig hur granbark-
borren lever, hur den upptécks och hur
angreppen kan forebyggas och bekampas.

Folj svirmningen
For att veta nar det ar storst risk for

nya angrepp ar det bra att ha koll pa néar
granbarkborren svarmar. P& Skogsstyrel-
sens webbplats finns en svirmnings-
overvakning som visar nar det finns risk
for angrepp av granbarkborre. Overvak-
ningen sker med hjalp av barkborrefillor
som toms varje mandag under veckorna
16-36. Om det &r en stor méingd granbark-
borrar i fallorna tyder det pa att svirm-
ningen &r i gdng och att det finns stor
risk for angrepp.

Klimatanpassa skogen

Ett forandrat klimat innebar bade moj-
ligheter och hot for din skog. Du som
skogségare bor fundera 6ver hur du kan
klimatanpassa ditt skogsbruk for att
sprida riskerna. Vid valet av triddslag bor
du fundera 6ver de 6kade riskerna for
stormféllning och tradslagsspecifika
skadegorare som kommer med ett
forandrat klimat. Det blir viktigare att
forsoka sprida riskerna pa fler tradslag
an tidigare. Roj och gallra din skog
ordentligt och i ratt tid, s& att du motver-
kar risker for stormskador och snébrott.

Besék Skogsstyrelsens webbplats dér de samlat allt du behéver veta om
granbarkborren pd sidan www.skogsstyrelsen.se/granbarkborre
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TEXT: KARL-JOHAN LOWENADLER, VD VIDA WOOD

Sist jag skrev var jag ganska pes-
simistiskt, men med facit i hand sd
har det inte blivit sd illa som jag
befarade. Pa senhidsten borjade
volymerna pad mdnga europeiska
marknader 6ka markant och det
har hdllit i sig. Anledningarna till
det dr nog bland annat bortfallet
av Ryska och Belarusiska voly-
mer samt minskad produktion i
Centraleuropa vilket har gett oss
mdjlighet att ta marknadsandelar
Sframfor allt i Europa.

Sverige

Hér har forsta kvartalet varit normal.
Vara byggkunder har fortfarande objekt
som inte ar fardigstallda som de jobbar
med. Det blir intressant att folja om det
privata hemmabyggandet kommer i gdng
under véren.

Det ar trots allt betydligt l4gre priser i
bygghandeln nu jamfért med de senaste
tva aren. Vilket kan ha en positiv effekt pa
konsumtionen.

Danmark/Holland

Har har vi haft en bra start pa dret med
okade volymer jamfort med 2022. Vi for-
vantar oss att vAren kommer vara stabil
med normala volymer.

Storbritannien

Avsaknaden av ryska volymer har framfor
allt mérkts av i Storbritannien. Hér ser vi
fortsatt stort kopbehov hos vara kunder
fram till sommaren. Marknaden i sig ar
inte 6kande utan det &r troligen tillgang-
en som gor att vi ser ett okat behov att
kopa frén oss.

Mellanostern / Nord Afrika

I dagslaget rader det stor osdkerhet i
MENA. Faktum &r att marknaderna drar
at olika hall. Den marknad som &r sér-
klass bast just nu ar Algeriet. Har rader
det stor efterfragan och priser ar uppét-

géende. Aven den egyptiska marknaden
har varit i bra under varen. Den stora
utmaningen ar att fa betalt da tillgangen
pa USD é&r starkt begransad.

Den stora besvikelsen just nu ar Saudiara-
bien. Har ar lagren mycket héga och akti-
viteten 1ag. Detta ar orovickande dé Sau-
diarabien &r motor for hela regionen och
langsiktigt sa kan inte MENA utvecklas vil
om inte Saudiarabien ar i god form. Vi tror
dock att det kommer att forbattras under
sommaren och forhoppningsvis kommer
vi kunna sélja volymer igen i host.

Japan/Asien

Ménga av vara kunder har varit forsiktiga
med inképen under borjan pé éret for att
balansera sina lager. Nu kinns det som
att de kommer tillbaka till normala voly-
mer under vdren och sommaren.

Det kan vara sé att det blir lite panik hér
nér de mérker att tillgdngen pa deras pro-
dukter inte ar obegransad. Sa forsiktigt
positiv for Japan kan man nog vara.

Australien

Det ar fortsatt kimpigt med exporten till
Australien. Fortfarande finns det stora
lager som l&ngsamt minskar hos impor-
torerna. Det har ocksi ratt en vildigt hog
aktivitet pa nybyggnationen och man kan
fréga sig hur det utvecklar sig framét.

USA

USA ligger lite fore oss gillande infla-
tionen och de har inte heller ssmma
energiproblematik som vi har i Europa.
En minskad produktion i Kanada, och
troligen en minskad import fran Europa
senaste manaderna gor att det kanske
blir en liten rekyl uppat pa priserna hér
under véren.

Hér ser vi att "gor det sjalv sidan/
butikerna” gar battre dn forvantat.

Sa marknaden upplevs lite mer positivt
anihostas!

) .
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Vida a
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SPONSRING

Vida har ett stort hjdrta for spons-
ring och det vi framfor allt vdiljer
att sponsra dr barn- och ungdoms-
idrott pd landsbygden. Men det
som inte alltid framgadr dr att vi
dven stodjer och stéttar ett antal
foreningar och organisationer
som inriktar sin verksamhet pd
vdlgdrenhet.

En av de organisationer som arligen

far ett stod av Vida ar Giving People.
Giving Peoples malgrupp &r utsatta barn
i Sverige som lever i fattigdom och de
barnfamiljer som ar pa vig in i fattigdom
och lever pd marginalerna. Idag lever
€a186.000 barn i vad som klassas som
relativ fattigdom vilket baseras pa hushal-
lets inkomster. Ytterligare 175.885 barn
lever i familjer vars inkomst utméts av
kronofogden vilket gor dessa barn till en
hogst utsatt malgrupp. Organisationen
kan fanga upp de familjer som behover
kortsiktig hjalp for att klara sig ur en svar
situation och bryta nagot som pa sikt
kunde blivit en permanent fattigdom. For
de barnfamiljer som lever i fattigdom kan
Giving People ge hjélp som pé sikt inne-
bér en vag ur fattigdom.

- Giving People jobbar

varje dag, dret runt for att

stotta ekonomiskt utsatta Q?'
barnfamiljer i Sverige. ,Q’
Med radande inflation A

dr behovet storre dn =
ndgonsin. Tack vare (o)
foretag som Vida och -
deras kunder kan vi varje
vecka formedla hundra-
tals matkassar till barn som
annars hade blivit utan frukost och
middag. Det dr ett stindigt pagdende arbe-
te och det dr ett arbete vi inte hade kunnat
utfora utan de som stéttar oss, Linda Hell-
quist, Generalsekreterare Giving People.

En annan organisation som under lang
tid har fatt stod av Vida ar Bike4life.

Bikeglife cyklade tidigare under namnet
Team Rynkeby och béda organisationer-
na cyklar for att hjalpa sina medméann-
iskor bade nationellt och internationellt.
Efter samlat in pengar till Barncancer-
fonden i flera ar inkluderar Bike4Life fler
diagnoser genom att hjilpa Hjartebarns-
fonden, Ronald McDonald hus och barn-
kliniker via dess lekterapi.

- Vér vision dr att 6ka livskvalitén och viil-
befinnandet for barn. Vi kdnner att varje
tramptag kdnns vdrdefullt och oavsett om
det ésregnar eller cir solsken vet vi att var
resa gor skillnad. Vida dr ett av de fina
foretag som hjdlper Bike4Life genom att
bidra till insamlingen. Dd alla deltagare

i teamet star for sina egna kostnader

gdr 100% av insamlade medel till vira
formanstagare, berdttar Joakim Persson,
medlem i och medgrundare till Bike4life.

Vida sponsrar arligen cirka 100 férening-
ar och initiativ.

- Vida dr ett stort foretag som har valt att
sponsring dr viktigt. Att sponsra till exem-
pel Giving People och Bikeslife ldmnas en
varm kdnsla hos oss som jobbar pad Vida.
Det dr alltid fint att kunna dela med sig.
Ndr vi vet att vara pengar ndr ett vdldigt
gott och behjdrtansvdrt dndamdl kdn-
ner man bdde stolthet och glddje,

Gb RS Kl£{ siger Joanna Kron, kommuni-

9P kationschef Vida.
v

1:a pris: T-shirt
2-3:e pris: Keps
4-5:e pris: Block

AR VIN-| SES A \J/’ KAR- \E
SALL- ENAV
KEL- |VARDAS LEKS- 7 1
\l/ | eS| SYNTA LEKS: DE TVA Skicka ett vykort eller mail
v med meningen som de
fargade rutorna bildar till:
MOR-
GON- n
DRAKE Vida AB, Att: Joanna Kron, Box 100,
2 34221 Alvesta eller maila till
NVTTﬂAsé korsord@vida.se. GI6m inte att ange
SLAPEN din adress och ditt telefonnummer.
—\L Vi 6nskar ditt svar senast den 1/8-23.
STOR- GOJAN
RE 1 SJALVA
SKARM VERKET NAMIN
KVA[,IV?-TE 1Seen-
- : | H S SATT-
- - MASSE-
ATS |oaahs vAXT: VATTEN| RiNG Y NING AQIESS...cvieiieieiiecie e
AVDEL-
} NING —\l/
=
VITTNA
o ANTILOP) W | sin-
ROMDE AR gEgAPKA Posti
SR%’??SA’; TIONEN (0121 1N cannoncnnaneannRcEanNNARNo0NO0AACAGNROIARDAOADO0000a0G
KRAMP VILJE- DE
EAT. KRAFT 1/ K;,\:Lol_;s P t d
KANTER FRAGA FOR OStAAIESS ..o
[ V| ymer INGAR | ORD PA
FOR NY- PLOM- MORS- | LATT MANGA
BLIVNA MON- GRIS | TRYCK FAT. Tl e
KUNGAR| SLAKTET| | KAMP
KAN \/ IROTKNOL|
LEVA | GAR AV IN- .. o o
SIG HUGGA o Dl
DAKAR e A LOSVIUQQ och vinnare nr 1/2,3
SKADLIG| AR DE 1. Kjell Karesund, Ljungskile
INVER- LANG . e
KAN RAND! 2. Gun-Britt Gustafsson, Véaderstad
ROBOT- SAM- ] Zoas v —\l/ KRITIK 3. Ronnie Persson, Ronneby
NAVER L MAN- REALT AVISE- 4. Agneta Ahl, Linkdping
BROTT Y M
i NR 12 GIVEN |BROLLOA 5. Everth Claesson, Nassjo
ARM- OBOT- IDROT-
BAGE LIG TAR =]
> BVER- ; UTAN E[R
TYGAD TBSEF"T FOR- sIE
FYND- Fh? DELAR E|N
ORT. 3 TRASIG N Ll
TORNE TOMT UPPTILL HOFTTYG| q/ AN
SLAG- PA PA R[]
STOV-
TS KRAFT LARNA E[1
[ FORSO- N|G
KEN PASTA- s
OVRE ENDE
GRANS — T
- BORT FORSTA EJ
T&R‘Gcf‘ IARSKUR-| PEK- ,5:%’ AV-
SORK- SEN DON KOM- clv
LARNA JAGARE SOLGUD REN | ‘Man o
A
upp- > R—\l/ BYTING- = E|N
RATT- 8 EN R[]
HALLA 9 Ls o e
— AR v FOREDRAR R
FOR- KONDOREN TILL s s
MOGEN Ls Ls MIDDAG? Ls - SA

Hej alla kompisar!

I skogen bor mdnga djur. Ofta ser vi
inte djuren, men dr man uppmdrk-
sam gdr det att hitta spdr efter dem.
Ta med dig ett forstoringsglas ut i
skogen och bli en skogsdetektiv!

Djuren i skogen lamnar ifrén sig flera olika
spdr, och tittar du extra noga kan du se vilket
djur som har varit precis dir du ar. Spar som
du kan leta efter &r exempelvis spillning,
matrester och fotspar. Kanske hittar du till
och med ett djurs tidigare sovplats?

Algen &r skogens storsta djur och brukar
kallas for "Skogens Konung”. Den kan bli
narmare tva meter hog och viga upp till

500 kilo. Klovav-
trycken som élgen
lamnar efter sig kan
bli mellan 12-16 cm,
och spillningen hittar
man i hogar bestéende
av ovala kulor.

Jag vill s& girna se en bild
pa nér ni ar ute och spanar efter djurspar.
Ta en bild och skicka till mig, sa skickar jag
tillbaka en liten present till dig. Skicka bilden
till vidar@vida.se
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Fautmer

v,

Vart mal dr att din skog ska skinka 'gli_g Sa&mycket gléidje
den kan. I form av njutning ochﬁétﬁrﬁpplevelser, hallbar
tillviixt och optimal avkastning nér det dr dags att skorda.
Med en langsiktig, lokal forankring skapar vi tillvixt och
jobbinéirheten av din.skog+=och med héla virlden som

~ marknad ser vi till att fa ut exakt det virke som efterfrigasg
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